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Hvidovre Lærerforening 
Danmarks Lærerforening kreds 14 
Gungevej 8 A 1., 2650 Hvidovre 
Tlf. 36777014 email: 014@dlf.org 
www.dlfkreds14.dk 

 

19. juni 2024 

Til Kredsstyrelsen 
 

Referat af kredsstyrelsesmøde onsdag den 12. juni 2024 kl. 10.30 - 14.45 på kredskontoret, 

Gungevej 8a, 1., 2650 Hvidovre 

 

Deltagere: MBL, MK, EJ, RB, LP, FB, PJ, KB, CN, GG 

Afbud: BT 

 

Mødeleder: RB 

  

Referat 

TR-timen          (60 min.) 
 

1. Løntjekskemaer (RB) 
RB uddelte en bunke nye skemaer, da flere af skolerne har ansat for nylig. 

 

2. Lønsedler           
Hvordan kan man se ændringerne fra OK24 på lønsedlen, og hvordan er der konkret reguleret på 

lønsedlen for maj måned for de forbedringer, der ikke nåede med på lønsedlen for april måned? 

 

Der blev gennemgået en konkret lønseddel for maj måned som eksempel. 

 

3. Konkret udfordring til sparring 

 

4. Arbejdstid 
Afklarende fortolkninger, spørgsmål m.m. 

• Tid/aflønning til ansættelsesudvalg (LP) 

• Vilkår for lærere med timer i ”inklusionsberedskab” (RB) 

• Tid til censorater/prøveafvikling (PJ) 

 

5. Gensidig orientering 

 

6. Meddelelser 

• Formand 

• Næstformand   

• Kasserer 

• Sagsbehandlere 

• Div. udvalg   

• Center-MED   

• Hoved-MED   
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• Skolekontaktrådet   

• Andre 

 

7. Godkendelse af referat fra d. 22. maj 2024 
 Godkendt. 

  

8. Fastlæggelse af dagsorden 
Fastlagt uden ændringer. 

 

9. Fra ikke-læreruddannet til læreruddannet på bedre vilkår   (10 min.) 
Som en del af OK24 er det blevet aftalt, at der ved afsluttet læreruddannelse medregnes anciennitet 

fra beskæftigelse som månedslønnet ikke-læreruddannet lærer i folkeskolen. Vidensdeling og 

drøftelse af mulige indsatser. 

Bilag: Kredsudsendelse 033/2024 

 

Vær opmærksom på ikke-læreruddannede medlemmer på skolen, der afslutter en læreruddannelse, 

da de så skal genindplaceres efter de nye vilkår, der er blevet aftalt ved OK24. 

 

10. Årskalender          (15 min.) 
Drøftelse og beslutning. Herunder fastlæggelse af datoer for kredsinternat, intern temadag, 

julefrokost og sommerafslutning. 

Bilag: Forslag til årskalender for 2024/2025 

 

Vi forsøger at afholde kredsinternat d. 21.-22. januar, og de øvrige datoer fastholdes. 

 

11. Arbejdsopgaver i forbindelse med ny udvalgsstruktur   (30 min.) 
Den nuværende beskrivelse af kredsstyrelsens udvalgsarbejde har både mange år på bagen, og er 

utidssvarende ifht. til den nye udvalgsstruktur. 

a) Kredsstyrelsen drøfter, hvordan en revision af beskrivelsen kunne se ud 

 

Vi bruger et af de første møder i det nye skoleår til et temamøde om den nye udvalgsstruktur og de 

tilhørende arbejdsopgaver. Det kunne fx være en opmærksomhed på, at nogle arbejdsopgaver ikke 

falder ned mellem to stole, fordi vi ændrer udvalgsstrukturen. Man kunne også her blive mere 

konkrete på en slags årsplan med mulige ad hoc-udvalg, mulige temaer m.m. i løbet af året. 

 

12. Lokale medlemsfordele (opfølgning)      (15 min.) 
Vi sigter efter et sted mellem 3 og 10 steder med en mærkbar rabat og eksklusivaftaler. 
 

13. Sommerafslutning         (5 min.) 
Opdatering fra arrangementsudvalget (LP) 

 

Arrangementet er flyttet til kl. 14. 

 

14. Punkter til næste møde (/kommende møder) 
• Høringssvar om det kommunale budget 

 

15. Eventuelt 

Intet. 

Referent: PJ 


