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16. november 2018

Til Kredsstyrelsen

Referat af kredsstyrelsesmgde onsdag den 14. november 2018 kl. 10.20 — 14.45 pa kredskon-
toret, ldreetsvej 73, 2650 Hvidovre.

Referat:

. Godkendelse af referat fra den 24. oktober 2018
Bilag: Referat fra den 24. oktober 2018.
Referatet blev godkendt.

. Fastleeggelse af dagsorden
Den udsendte dagsorden falges.

. Udmentning af budget 2019-22
a) Ledelsesbesparelsen

Status pa den konkrete udmgntning af ledelsesbesparelsen, herunder sammenhangen
med den politiske beslutning om dette. Orientering og draftelse.

a) Det blev drgftet pa Center-MED, hvor det forte til en heftig debat. FTR ’erne har bedt
om et mgde med skolechefen (som nu er gaet af) omkring udmgntningen af besparel-
serne. Der afholdes mgde naeste fredag.

Vi skal veere opmaerksomme pa, at hvis der treekkes ledelsesopgaver tilbage fra lerere,
sa bgr det medregnes, at der er forskel pa timelgnnen mellem ledere og lzrere.

Der var nogle input fra skolerne med, hvad lederne havde gjort sig af tanker. Flere ste
der tyder det pa, at man overvejer at treekke dele af SFO-koordinatoropgaven tilbage,
evt. suppleret med SFO-timer til SFO-lederen. Lgse vikartimer er ogsa i spil. Nogle af
forslagene kommer til at betyde, at besparelsen reelt kommer til at ryge over i ramme-
besparelsen, hvilket vi ikke er enige i, er den politiske beslutning.

Der blev spurgt ind til, hvilke besparelser der kan findes pa ledernes mgdefrekvens i
centerregi og diverse ledernetvaerk. Dernast var der en drgftelse af, hvilke opgaver det
reelt er muligt at treekke tilbage.

Det er vigtigt at gare politikerne opmeerksom pa, at hvad enten man kalder det lederbe-
sparelser eller rammebesparelser, sa kommer pengene fra den samme kasse.

Det er vigtigt, at TR drafter besparelserne med ledelsen.

b) Rammebesparelsen

Hvad kan der spares pa, sa der sikres undervisning af hgj kvalitet, som det er aftalt i
“Ny start” ved OK-187?
Beslutning om hvordan Faglig Klub inddrages.
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b) Det skal drgftes i MED pa den enkelte skole. Det tages op i Faglig Klub. Fagligt Ud-
valg laver oplaeg man kan tage udgangspunkt i pa Faglig Klub.

Bilag: - Oplag til og referat fra det feelles udvalgsmade den 7. november.
- Kort orientering fra mgde i Center-MED den 8. november.

. Arbejdstid
Orientering om 2. mgde om en kommende ny arbejdstidsaftale.

Der var som udgangspunkt enighed om, hvad formalet med at drive skole i Hvidovre
Kommune skal vaere. Naeste mgde er den 28. november.

. DLF’s kongres 2018
Status efter kongressen den 30. — 31. oktober.

Opsummering fra kongressen. Per Christensen (3F) talte til kongressen om folkeskolens
vigtighed.

Ny Start-samarbejdet og mulighederne heri var til debat. Muligheden og strategien for en
central arbejdstidsaftale blev drgftet.

Folkeskoleidealet har ligge stille under OK-18, men det vil der nu blive sat gget fokus pa.
Det vil ogsa indebzre en lokal debat.

. Feelles mal, Meebook og elevplaner

Tilbagemelding fra det regionale magde om felles mal. Mgdet er arrangeret af DLF, KL
m.fl.

Tilbagemelding om eventuelle skoledrgftelser.

Oplaeg fra Pedagogisk Udvalg. ”Leringsmalstyret Undervisning” naevnes ikke leengere pa
ministeriets hjemmeside. KL, UVM, DLF og Skolelederforeningen er enige om, at nu skal
vi finde ud af, at Feelles Mal skal give mening for laererne.

Der skal veere mere frihed til at planleegge og gennemfgre undervisningen. Der blev aftalt,
at der i kommunen skal nedszettes et udvalg (hvor kredsens selvfglgelig har en forventning
om, at der skal deltage et par leerere), der skal se pa, hvordan vi laver nogle brugbare elev-
planer og rammer for skolehjemsamarbejdet. De skal blandt andet ogsa se pa, hvilket out-
put der har vaeret pa de digitale leeringsplatforme.

Den ligger nu i skolecenterets PU.

Det skal tages op i de relevante fora ude pa skolerne (TR/leder, MED). Der var en drgftel-
se af, hvordan vi udbreder budskabet om budgettet, digitale leeringsplatforme etc. i et poli-
tisk nyhedsbrev.

Peedagogisk Udvalg kommer med et opleeg om de fem pejlemarker pa neeste kredsstyrel-
sesmgde.

Bilag: Indbydelse til dialogmgde.



7.

Temadag den 21. november
Input til programmet.

Der var en kort gennemgang af programmet, der udsendes til alle deltagere.

Bilag: Invitation til temadagen.

TR-timen

8.

10.

Arbejdstid
Konkrete udfordringer. Fremsendes sa vidt muligt inden kredsmgadet.

Hvis man fratages en opgave, sa man gar ned i undervisningstid, mister man ikke sit un-
dervisningstilleg, da den oprindelige opgaveoversigt danner et Igntilsagn. Det geelder og
sa, selvom den nye opgave f.eks. er en vejlederopgave, som man ogsa far et vejledertilleg
for.

Adgangen til opgaveoversigterne blev drgftet.

Nogle steder er de delt pa Intra. Adgangen via Tabulex kan vere problematisk.

Droftelse af, hvordan de 10 radighedstimer/dggn i forbindelse med lejrskoler bliver afvik-
let/udbetalt.

Sygefraveer
Hvordan lases fraveersstatistikken — og hvor kan man finde den?

FE gennemgik sygefraveersstatistikken for 3. kvartal. Det skal noteres, at arbejdsskader og
856 er trukket ud af sygefraveeret. Sperg ind til antallet af arbejdsskader. Der er lidt uklar-
hed om, hvordan tallene skal lases.

Bilag: Seneste fraveersstatistik.

Dispensation fra politianmeldelse af voldsepisoder

Pa baggrund af en hgjesteretsdom og en ombudsmandsudtalelse har retningslinjerne for
politianmeldelse af voldsepisoder veeret draftet i Center-MED. Intentionen er at sikre
medarbejderne muligheden for erstatning efter offererstatningsloven samtidig med at man
ikke politianmelder ungdigt.

Draftelse af skolernes praksis.

Det blev drgftet pa Center-MED i torsdags. Hvis man ikke politianmelder, sa skal der vere
en paedagogisk begrundelse for ikke at gare det. Ellers kan man ikke sikre offeret en er-
statning. Haendelsen skal beskrives udfarligt, hvis man ikke politianmelder. Organisatio-
nerne har udarbejdet et skema, der kan anvendes til dette.

Der var nogle input om, hvordan man registrerer pa skoler i kommunen, sa man sikrer of
feret i tilfeelde af, at man ikke politianmelder.

Bilag: - Oplag til retningslinjer i Center-MED.
- Kredsudsendelse om Hgjesteretsdom — kredsudsendelse nr. 082/2018.
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11.

12.

13.

14.

15.

GDPR i dagligdagen pa skolen

Udfordringer i forhold til at overholde GDPR pa skolen. Er der aftalt procedurer pa nogle
af skolerne.

Medbringes hvis det er tilfeeldet.

Pjecen om GDPR ligger i drev.
Der var en tilbagemelding om, i hvilket omfang den er blevet draftet og implementeret pa
de forskellige skoler.

Bilag: Orientering om overholdelse af GDPR fra centeret.

Punkter til naeste made

e  Arbejdstid

e  Opsamling pa Arbejdsmiljgtemadagen
e  Status pa budget

e 5 pejlemarker i forhold til feelles mal

Gensidig orientering
Jagten pa det nye kredskontor er gaet ind.
Ellers var det enormt spaendende.

Meddelelser

a) Formand: Der har veret lgntjek pa fem skoler nu. Der er fundet noget alle steder. Der
udsendes en ny version af ’Tjek en lgnseddel” til alle skoler. De sendes ud pa mail til
TR, som videreformidler den.
Husk at svare pa, om listen med de lokale lgntilleeg er korrekt, sa vi kan fa gang i
nogle nye lgnforhandlinger.

b) Nastformand: Alle har set pa skemaet med tilsyn. Det tages op i Fagligt Udvalg lige
som skemaet med udfordringerne i forhold til den fleksible tilstedeveerelse.

c) Kasserer: Intet.

d) Interne udvalg: Intet.

e) Eksterne udvalg: Der er mgde i Arbejdsmiljgforum i naeste uge.

f)  Kursusudvalg: Der er mgde pa tirsdag. De skal se pa, hvad man felles i Hovedstaden
Vest kan bruge de 50.000 kr. fra Hovedforeningen til.

g) Center-MED: Intet.

h) Hoved-MED: Intet.

i)  Skolekontaktradet: Der er mgde neeste torsdag.

J)  Andre: Intet.

Eventuelt

Vi afventer stadig kurset for budget. Det ligger i Hovedforeningen til godkendel-
se/forkastning. FE og MRA skal til mgde fredag om lgn- og arbejdsforhold. FE skal der
udover til mgde om ytringsfrihed pa de sociale medier.

Referent: RB



