Hvidovre Lærerforenings struktur og udvalg
 
	Fagligt Udvalg
 

Formand: Flemming Ernst

Martin Roald-Arbøl

Louise Mikkelsen
Ebbe Gjørup

Laila Lynge
	Organisationsudvalget
 
Formand: Steen Jeppesen

Gitte Greisik

Allan Frederiksen

 

 
	Pædagogisk Udvalg
 

Formand: Karen V. Hansen

Klaus Petersen
Jeanette Hansen
Vivian Korsgaard

Robert Svorin

 


 
 
Udvalgene behandler sager fra:               a)     Formand

                                                                 b)     Kredsstyrelsen

                                                                 c)     Sagsbehandlere (politiske problemstillinger)

 

Udvalgene informerer:                             a)     Formand

                                                                  b)     Kredsstyrelsen

 
 
Udvalgenes sammensætning, størrelse og valgprocedure
 
Kredsstyrelsesmedlemmer er medlem af ét udvalg.

Udvalgene består af 3-5 medlemmer. 

Konstitueringen gælder i valgperioden.

Kredsformanden har stående invitation til at deltage i udvalgsmøderne.

 

Udvalgene er opmærksomme og opsøgende med henblik på aktuelle initiativer inden for udvalgets arbejdsområde.
Udvalgenes arbejdsområder (ikke udtømmende)
 

	Fagligt udvalg
 
        overenskomstkrav

        arbejdstidsforhold

        decentral løn

        forflyttelser

        afskedigelser

        ligestilling i forhold til faglige forhold
	Organisationsudvalget
 
        forretningsorden for kredsstyrelsen og udvalg

        vedtægter

        årsplan

        kursusansvarlig

        organisationshåndbog

        medlemsmøder

        arbejdsmiljø

        skolebyggeri (i forhold til arbejdsmiljø)

        personalepolitik og medindflydelse

        styrelsesvedtægt i Hvidovre kommune

        TR-forhold

        ligestilling i forhold til organisatoriske forhold.
	Pædagogisk udvalg
 

        folkeskolelov og folkeskolens udvikling i Hvidovre

        læseplaner

        leg og læring

        kvalitetsprojekter/ud-vikling og evaluering

        målsætning for Hvidovre kommunes skolevæsen

        skolebyggeri (i forhold til pædagogik)

        specialundervisnings-struktur

        undervisning af to-sprogede elever

        udviklingsarbejder

        DLF´s pædagogiske handleplan/indsats

        efter- og videreuddan-nelse

        lærerkvalifikationer

        ligestilling i forhold til pædagogiske forhold

        undervisningsmaterialer

 


 

Forretningsorden for udvalgene
 
Udvalgsformanden udarbejder dagsorden til møderne. Dagsorden foreligger normalt (elektronisk) 5 dage før møderne.

Udvalgsformanden tilrettelægger behandlingen af de enkelte punkter og leder møderne.

Referat af mødet godkendes foreløbigt på mødet og i endelig form på næste møde.

Udvalgsformanden sørger for at referatet normalt foreligger (elektronisk) senest 2 dage efter mødet.

 

 

Forhandlingsudvalg
 
Kredsformand 

Næstformand 

Udvalget tiltrædes af 1 til 2 repræsentanter fra relevante udvalg og/eller sagsbehandlere.
  
