Generalforsamlingsresolution
Hvidovre Lærerforening forsamlet til generalforsamling torsdag d. 13. marts 2008 på Dansborgskolen udtaler:

Hvidovre Kommune har indført et økonomistyringssystem som angiveligt skulle forbedre skolernes mulighed for den løbende budgetopfølgning og dermed også styring af økonomien. Vi kan imidlertid konstatere, at der igen i 2007 har været tale om urimeligt store budgetafvigelser på adskillige af kommunens skoler. Økonomistyringen fungerer ganske enkelt helt utilfredsstillende, hvilket medfører stor usikkerhed omkring skolernes økonomiske situation. Skolernes mulighed for at gennemskue økonomien og dermed at disponere fornuftigt igennem skoleåret er således ikke acceptabel.
En af konsekvenserne af den utilfredsstillende økonomistyring er, at der på skolerne ofte budgetteres ekstra forsigtigt med risiko for en reel underbemanding i forhold til de resurser, der er tildelt.

En anden konsekvens er, at skolerne først kort tid inden budgetårets afslutning er i stand til kvalificeret at vurdere, om de evt. står med store over- eller underskud i driften, hvilket er med til at skabe usikkerhed blandt skolernes medarbejdere. Desuden skabes der stor ulighed skolerne imellem, hvor nogle skoler kommer til at skubbe et underskud foran sig med deraf følgende ekstra pres på medarbejderne, mens andre skoler kan sikre deres medarbejdere bedre løn- og arbejdsvilkår samt evt. oven i købet rulle anseelige beløb til det følgende år.
Vi vil derfor kraftigt opfordre kommunen til at sikre, at skolerne udstyres med optimale redskaber til den nødvendige økonomistyring, samt at sørge for, at også skolernes medarbejdere via deres repræsentanter i samarbejdsudvalg mv. har en reel mulighed for at gennemskue den økonomiske situation året igennem.
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