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9. december 2011
Til Kredsstyrelsen

Referat af kredsstyrelsesmgde onsdag den 30. n@retdihl kl. 11.00 — 15.30 pa
kredskontoret, Idreetsvej 73, 2650 Hvidovre.

Referat:

1. Godkendelse af referat fra den 2. og d. 22. nawber 2011
Bilag: Referat fra den 2. og 22. november 2011.

Referaterne godkendt.

2. Fastleeggelse af dagsorden
Dagsordenen fglges.

3. Skolestruktur
a) Aktuel status
Det videre arbejde frem mod den endelig beslutaiitagjes.
b) Forhold der skal aftales, hvis skolerne nedlesgg
Bilag: Tidligere udsendt materiale
Notat fra FE
a) Nyhedsbrev om vores hgringssvar udsendes

@vrige mulige aktiviteter blev drgftet.

b) Der arbejdes videre i udvalgene inden 15. dbeem

4. Den skolepolitiske malszetning
Opleaeg fra Peedagogisk Udvalg om foreeldresamarbejde

Bilag: Opleeg fra psedagogisk udvalg.
Det blev opleegget om demokrati, der blev drgftet: Kbm diverse input til opleegget.

Det blev aftalt, at den ene del af kredsinternsitat anvendes til at behandle den
skolepolitiske malsaetning, sa hele kredsstyreldeetfejerskab til projektet.



5. Arbejdstid.
a) Aktuelle landspolitiske tiltag.
Der var kredsformandskonference onsdag den 23.mibgeom arbejdstid. Der gives
en kort orientering om konferencen og baggrundemémne.

b) Evaluering af den nuveerende arbejdstidsaftale.
Det aftales, om og hvordan vi mere systematiskekatuere vores nuveerende
arbejdstidsaftale.

c) Aktuelle udfordringer af mere generel/principkalrakter.
Fremsendes inden kredsmgdet til kredskontoret.

Bilag: Notat fra FE

a) Orientering om KL's partnerskab samt debattekgrderencen. Der fglges op med
en konference i 2012.

b) Fagligt Udvalg er tovholder pa at udarbejdeimpglt spargeskema — lave en
temperaturmaling. Nuts skal komme fra alle, gerévialgene. Spargeskemaet kan laves
via feellesnettet. Malet er en offentligggrelserbfodelse med generalforsamlingen.

c) Det professionelle raderum er under pres. Me#tefnsen pa skolerne virker
stigende.

6. Medlemmer
Undersgagelse af antallet af ikke-medlemmer. Afiaie hvordan vi bedst sikrer, at sa
mange som muligt bliver orienteret om fordelene mediemskab

Bilag: Notat fra SB om nyanseaettelser og medlemskab.

Velkomstmappen til nye medlemmer revideres. Vidger at synliggere hvad TR og
kreds ggr helt konkret for medlemmerne.
Nyanseettelsesskema kigges igennem og opdateres.

7. Evalueringer
a) TR-suppleantdag
Evaluering af TR-suppleantdagen samt input til desste.

b) Kredskursus
a) Det var et afvekslende og godt program.
Input til neeste TR-suppleantdag: Opleegsholder adbfsldes et andet sted, A08-

spgrgeskema, skolepolitisk malsaetning.

b) Tilfredshed, ogsa med et musikalsk indslagkjikey er fint, men kan starte senere.
Medteenk ikke-siddende aktiviteter, nar opleegsheldeelges.



8. Gensidig orientering
Gensidig orientering fra skolerne blev gennemfart.

9. Punkter til neeste magde
- Skolestruktur
- Arbejdstid
- Uddannelsesplaner

10. Meddelelser
a) Formand
- Seniordage kan overfgres til naeste kalenderar.
- De kommunale seniorvelfeerdsinitiativer videreszet stykke ind i 2012.
- Anseettelse af ny skolechef, processen er startet
b) Neestformand
Ingen meddelelser.
c) Kasserer
Ingen meddelelser.
d) Interne udvalg
Ingen meddelelser.
e) Eksterne udvalg
Paedagogisk Udviklingsforum (PUF): Skolestruktuoimkmunerne blev drgftet.
f) Kursusudvalg
Ingen meddelelser.
g Forvaltnings-MED
Der var mgde mandag den 28. november. Referatenhdds, nar det foreligger.
h) Hoved-MED
Mgde8. og 15. december
i) Skolekontaktradet
Der var mgde den 15. november. Skolestruktur vealgolut dominerende punkt.
Referatet er udsendt
j) INFO-udvalg
Mgde den 4. januar
k) Andre
Ingen meddelelser.

11. Eventuelt

Der kommer mange mails, kan der aendres i denroeguoe?

Referent: JH



